Oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni na sluzebni misto
ministersky rada v oddéleni odvolani a spravni agendy Praha
a stfedni Cechy (SM 925 022)

Praha 2. zari 2025
C.j.: MPSV-2025/174764-111

Statni tajemnice v Ministerstvu prace a socialnich véci jako sluzebni organ podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdé;jSich predpisl
(dale jen ,zakon o statni sluzbé®), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto
ministersky rada v oddéleni odvolani a spravni agendy Praha a stiedni Cechy
(SM 925 022), v odboru odvolani a spravnich ¢innosti nepojistnych davek a LPS,
v Ministerstvu prace a socialnich véci.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru
sluzby: Nepojistné socialni davkové systémy

Sluzebni plsobisté: Praha

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana na dobu: neurcitou
Predpokladany den nastupu do sluzby na sluzebnim misté: 1. 10. 2025
Délka stanovené tydenni sluzebni doby: 40 hodin

Hlavni napln ¢innosti na sluzebnim misté:

— metodické vedeni, koordinace a sjednocovani pracovnich postupl a praxe
podfizenych spravnich ufadld v oblasti spravniho fizeni na useku nepojistnych
socialnich davek;

— vedeni a projednavani spravniho fizeni na useku nepojistnych socialnich davek,
zejmeéna fizeni o odvolani, fizeni o obnové a novém fizeni, fizeni o stiznostech
a pfezkumné fFizeni, a provadéni veskerych procesnich ukonu a rozhodovani
o v8ech procesnich otazkach v téchto fizenich, v€etné meritorniho rozhodovani;

— rozhodovani o prominuti podminky trvalého pobytu;

— odpovédnost za spravni posouzeni jednotlivych pfipadu;

— priprava podkladd a stanovisek pro jednani pfed soudy, které prezkoumavaji
pravomocha rozhodnuti vydana ministerstvem;

— zpracovavani podkladd a stanovisek k rozklad{im;

— spoluprace na organizaci porad pro pracovniky pfislusnych spravnich urfadd na
useku nepojistnych socialnich davek;

— vykonavani c¢innosti vyzadujicich individualni pfistup k jednotlivym pFipaddm,
popfipadé rozhodovani pfi volbé zvice variantnich feSeni, spocivajici
v soustavném pfimém osobnim styku sobCany v mimofadné tizivé nebo
neoCekavané socialni situaci, pravidelné provadéni konzultacni a poradenskeé
Cinnosti ve sméru k obCanlm, jakoz i podavani pfimych odpovédi a informaci
ucastnikiim fizeni a ostatnim osobam;
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provadéni socialniho/mistniho Setfeni v pfirozeném socialnim prostfedi fyzickych
osob;

zajiStovani a provadéni kontrolni €innosti na useku nepojistnych socialnich davek;
evidence a vyhodnocovani agendy oddéleni pro interni Ci externi statistické ucely;

vykon technicko - administrativnich praci spojenych s chodem oddéleni, mimo jiné
¢innosti spojenych s postou, podatelnou a vypravnou, spisovou sluzbou, kontrola
materialt a podkladu oddéleni uréenych pro vypraveni po formalni strance.

Udaje o slozkach platu:

Zverejnéni uvedenych udaja o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 11. platové
tridy.

a)

c)

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 26 680 K& do 38 570 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe
a miry jejiho zapoctu podle § 3 narizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych
pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Osobni pfiplatek: od 1 930 K€ do 5 790 K¢&, coz odpovida primérné vysi osobniho
priplatku pfi dosahovani dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich
uradech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho
zamestnance za jeho znalosti, dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost.
V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci
pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 % platového
tarifu nejvys8Siho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni
misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

Statnimu zaméstnanci pfislusi zvlastni priplatek 800 K¢.

Ministerstvo prace a socialnich véci poskytuje nasledujici benefity:

pruzna sluzebni doba;

5 tydna dovolené;

5 dnu indispozi¢niho volna;

penézity pfispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal;

dalSi vzdélavani statnich zaméstnancu;

moznost vyuziti zvyhodnéné nabidky MultiSport karty;
moznost umisténi ditéte do détské skupiny (pouze Praha);
zaméstnanecké benefity z fondu kulturnich a socialnich potreb.
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DalSi udaje o podminkach vykonu sluzby jsou k dispozici na internetové strance
Ministerstva vnitra: https://mv.gov.cz/sluzba/clanek/sluzebni-predpisy.aspx?q=
Y2hudW09Mg%3d%3d (Sluzebni pfedpis naméstka ministra vnitra pro statni sluzbu
€. 3/2022 ze dne 20. prosince 2022 o udajich zvefejhiovanych v rdmci vybérovych
fizeni - 3 _2022-SSP_- priloha_3a-podminky vykonu_sluzby-text - od 01-01-
2025.docx).

Posuzovany budou zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni
misto nebo zadosti o zarazeni na sluzebni misto (dale jen ,Zadost“) podané ve
Ihaté do 9. 9. 2025, tj. v této Ihaté:

— doruéené sluzebnimu organu prostifednictvim provozovatele postovnich sluzeb na
adresu sluzebniho ufadu Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofi¢nim
pravu 1/376, 128 01 Praha 2;

— podané osobné na podatelnu sluzebniho ufadu na vySe uvedené adrese;

— podané v elektronické podobé? na adresu elektronické posty sluzebniho Gradu
(posta@mpsv.cz);

— podané prostfednictvim datové schranky (/D datové schranky sluzebniho uradu:
sc9aavg).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost vC€etné pozadovanych listin (pfiloh)
musi byt oznaCena slovy: ,,Neotevirat”“ a slovy ,,Vybérové frizeni na sluzebni misto
ministersky rada v oddéleni odvolani a spravni agendy Praha a stfedni Cechy
(SM 925 022)“.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou
adresu, na kterou mu budou doru¢ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem
o statni sluzbé muize zucastnit zadatel, ktery:

1. spliuje pfedpoklady a pozadavky stanovené zakonem podle § 25 odst. 1 a 3
zakona o statni sluzbé:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného élenského statu Evropské
unie nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru;

b) dosahl véku 18 let;

c) je plné svépravnys;

d) je bezuhonny*;

" Formulaf zadosti tvofi pfilohu ¢. 1 tohoto oznameni.

2 74dost nemusi byt podepsana uznavanym elektronickym podpisem.

3 SpInéni tohoto predpokladu je podle § 26 odst. 2 zdkona o statni sluzbé Zadatel povinen dolozit ¢estnym
prohlasenim. Toto ¢estné prohlaseni je soucasti formulare zadosti.

4 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé doklada k Zadosti vypisem z rejstiiku
trestd, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice; vypis z rejstfiku trestd si sluzebni organ vyzada od Ministerstva
spravedlnosti. Pobyval-li Zadatel v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu del$i nez 6 mésicl v jiném statu, je
povinen dolozZit spInéni pfedpokladu dokladem obdobnym vypisu z rejstfiku trestd vydanym timto statem.

Neni-li zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen dolozit k Zadosti spinéni pfedpokladu bezihonnosti.
Podle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z rejstfiku trestl, vydany statem, jehoz je
statnim ob¢anem. Misto dokladu obdobného vypisu z rejstfiku trestl mize zadatel predlozit vypis z rejstfiku trestu
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e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem o statni sluzbé pro toto sluzebni misto,
ti. vysokoSkolského vzdélani v bakalafském nebo magisterském studijnim
programu;

f) ma potfebnou zdravotni zpUsobilost®;

g) ma potfebnou znalost &eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské
republiky.

Zadatel je povinen splnéni zakladnich pifedpokladi uvedenych v pismenech a),
b) a e) dolozit pfislusnymi listinami, pfi podani zadosti lze misto predlozeni
originalu listiny dolozit pouze jeji kopii nebo ¢estné prohlaseni, které je soucasti
formulare zadosti. Original nebo uredné ovérenou kopii listiny zadatel predlozi
pred konanim pohovoru.

DalSi povinné prilohy k zadosti:
a) strukturovany profesni Zivotopis®,
b) motivacni dopis.

Se zadateli, jejichz zadost nebude vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

Mgr. Ingrid Stegmannova, Ph.D.
statni tajemnice
v Ministerstvu prace a socialnich véci

Prilohy:
1) Zadost o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto

s pfilohou obsahuijici informace, které jsou zapsané v evidenci trestu pfislusnych statd. Pokud doklad obdobny
vypisu z rejstiiku trestd jiny stat nevydava, zZadatel dolozi splnéni tohoto prfedpokladu €estnym prohlasenim.
Doklad podle § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé nesmi byt star§i nez 3 mésice.

5 SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 4 zakona o statni sluzbé doklada pisemnym ¢estnym prohlasenim,
které je zahrnuto ve formulafi Zadosti. U nejvhodnéjsSiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zakona o
statni sluzbé sluzebni organ ovéfi splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékafské prohlidky podle zakona
o specifickych lékafskych sluzbach.

6 V Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho
mista, jeho se vybérové fizeni tyka. NedoloZeni zivotopisu je jednim z diivod( pro vyfazeni Zadosti.
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POUCENI SLUZEBNIHO ORGANU

Pouceni o doru¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zakona
o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se Zzadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje
na misté, popfipadé do datoveé schranky nebo na elektronickou adresu pro doru€ovani
(e-mail), pokud Zadatel neméa datovou schranku zfizenu. Zadatelim z fad statnich
zaméstnancl se doruCuje na misté, popfipadé prostfednictvim elektronického
nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li statni
zaméstnanec datovou schranku zfizenu, doru€uje se mu na elektronickou adresu pro
doru€ovani (e-mail).

Pokud zZadatel v Zadosti elektronickou adresu pro doru¢ovani neuvede a nema zfizenu
datovou schranku, bude jeho zadost vyfazena.

Pisemnost doruCovana zadateli ve vybérovém fFizeni na elektronickou adresu je
doru€ena okamzikem, kdy jeji pfevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji pfevzeti
nepotvrdi ve Ih(té 5 dnl od jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se
pisemnost za doru¢enou patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova
zprava nevratila jako nedorucitelnd). Pokud nebude mozno pisemnost dorucit, protoze
se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus o doruceni;
bude-li i dalSi pokus o doruCeni neuspésny, doruCi se pisemnost jinym vhodnym
zpusobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Zze pisemnost bude doruena patym
dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé doruCovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti,
ve |h(té 5 dnl ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost
doru€ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst.
5 zakona o statni sluzbé:

V pfipadé fadné omluvy zadatele z ucasti na pohovoru mu muze byt stanoven
nahradni termin pouze se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru
v nahradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukolu sluzebniho ufadu.
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Pfihlasenim se do vybérového fizeni uchaze€ o zaméstnani stvrzuje, Ze si neni védom
osobnich ani profesnich vazeb, které by pfi vykonavani €innosti v pozici, o kterou
se uchazi, znamenaly stfet zajmu. SoucCasné zaslanim zivotopisu udéluje souhlas
ve smyslu zakona €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajl, ve znéni pozdéjsich
predpisu, se zpracovanim poskytnutych osobnich udaju pro ucely vybérového fizeni.

VesSkeré osobni udaje jsou zpracovavané v souladu s nafizenim evropského
Parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udajd a o zruseni smérnice
95/46/ES (tzv. GDPR), popf. pfislusna ustanoveni zakona ¢&. 110/2019 Sb.,
0 zpracovani osobnich Udajl, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Datum vyvéSeni tohoto oznameni na ufedni desku MPSV a zvefejnéni jeho
elektronické verze na www strankach MPSV: 2. 9. 2025

Datum sejmuti tohoto oznameni z ufedni desky MPSV a odstranéni jeho elektronické
verze z www stranek MPSV: 10. 9. 2025
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